
ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico

I.C. “Don L. Milani”

Viale delle Regioni, 62

70123 BARI

Oggetto: Avviso pubblico rivolto al personale interno ed esterno  per il reclutamento di n. 1 Progettista nell’ambito del progetto 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-176  “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo”   CANDIDATURA
Il/La sottoscritto/a _________________________________________, nato/a ______________________________
il _______________________________ cod. fisc. ___________________________________________________ 

residente a ____________________________ in via __________________________________________________
tel. ____________________ cell.____________________ e-mail _______________________________________ 
 in servizio presso _______________________________________________________________, con la qualifica 
di ______________________ con contratto di lavoro a tempo _________________________________________
CHIEDE

di poter svolgere il ruolo di Progettista nell’ambito del progetto PON 13.1.3A-FESRPON-PU-2022-176, secondo le condizioni e modalità previste dall’avviso di reclutamento.
A tal fine dichiara quanto segue:
· cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’unione europea; 

· godimento dei diritti civili e politici;

· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al casellario giudiziario;

· non aver riportato sanzione disciplinare superiore a 10 gg di sospensione /o sanzione di sospensione dello stipendio fino a 5 gg nell’ultimo quadriennio;

· non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n.39/2013;

· non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013.

· aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

· essere in possesso del titolo di studio richiesto per la partecipazione alla procedura selettiva (indicare titolo) ________________________________________________________________________________. 
Si dichiara il possesso dei requisiti essenziali di accesso resa ai sensi del DPR 445/2000 e successive modifiche, con riserva di questa amministrazione di effettuare controlli anche a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese.
Il candidato autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03. 

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.

Data ________________________


Firma __________________________________
TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI PROGETTISTA INTERNO I.C. DON MILANI
Cognome e nome ___________________________________________________________________

Candidato al ruolo di PROGETTISTA
Progetto
13.1.3A-FESRPON-PU-2022-176
	Descrizione
	Punteggio
	Punteggio max
	Autovaluta-

zione
	Punteggio

attribuito

	Laurea specifica attinente la tipologia di intervento Altra laurea

Diploma di scuola secondaria di secondo grado con abilitazione specifica
	p. 20

p. 15

p. 12
	Max 20

(si valuta solo il titolo più favorevole)
	
	

	Corsi post laurea afferente la tipologia di intervento (dottorato   di ricerca, master Universitario di I e II livello 60 CFU, corsi di perfezionamento 60 CFU)
	p. 5 per corso
	Max 10 
	
	

	Possesso certificazioni informatiche (ECDL EIPASS)
	p. 5 per titolo
	Max 10 
	
	

	Corsi di aggiornamento attinenti la tipologia di intervento
	p. 2 per ogni corso di 25 ore
	Max 10 
	
	

	Incarichi particolari attribuiti dal DS (funzioni strumentali/di processo/ figure di staff/ responsabili di area) attinenti con la figura richiesta
	p. 3 ad anno scolastico
	Max 21
	
	

	Anzianità di ruolo
	p. 2 per ogni anno
	Max 20
	
	

	Anzianità di insegnamento all’interno dell’I.C. Don Lorenzo Milani
	p. 1 per ogni a.s. continuativo di servizio presso IC Don Milani
	Max 9
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	
	


Data









Firma










______________________________
TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI PERSONALE DI ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E PERSONALE ESTERNO ALL’AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA
	Descrizione
	Punteggio
	Punteggio max
	Autovalutazione
	Punteggio

attribuito

	Laurea specifica attinente la tipologia di intervento
	p. 20 per 110 e 110 lode

p. 15 da 105 a 109

p. 10 fino a 104
	Max 20

(si valuta solo il titolo più favorevole)
	
	

	Laurea specifica triennale attinente la tipologia di intervento
	p. 5 laurea triennale
	
	
	

	Altra laurea (valutabile solo se associata ad altri titoli ed esperienze attinenti la tipologia di intervento)
	p. 3
	
	
	

	Diploma specifico e/o associato a titoli specifici (solo nei casi previsti dalla normativa vigente)
	p. 1
	
	
	

	Altri titoli universitari diversi dalla Laurea:

Dottorato, Master, Perfezionamento, borse di studio, collaborazioni con Università
	p. 5
	Max 20
	
	

	Attestati di frequenza di corsi di formazione afferenti alle competenze richieste dal progetto
	p.1 per ogni corso di almeno 20 ore
	Max 5
	
	

	Possesso certificazioni informatiche ECDL, EIPASS
	p. 2,5 per ogni certificazione
	Max 5
	
	

	Esperienze documentate nelle scuole pubbliche/università, attinenti la tipologia di intervento
	p. 5 per ciascun incarico/contratto
	Max 15
	
	

	Esperienza di lavoro, attinenti la tipologia di intervento, in altre pubbliche amministrazioni
	p. 3 per ciascun incarico/contratto
	Max 15
	
	

	Altre esperienze lavorative certificate attinenti la tipologia di intervento
	p. 2 per ciascun incarico/contratto
	Max 10
	
	

	Docenza scuola di ogni ordine e grado attinenti la tipologia di intervento.
	p. 2 per ogni anno scolastico o periodo superiore a mesi 6
	Max 10
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	
	


Data









Firma










______________________________
